Asistenta persoane aflate in dificultate

Cadru legislativ in vigoare

Legea 17/ 2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata si
actualizata;

Legea 448/ 2006 privind protectia sociald si incadrarea in munca a persoanelor cu
handicap republicata si modificata;

Legea 272/ 2004 privind protectia si promovarea dreptului copilului, actualizata;

Legea 292/ 2011 a asistentei sociale;

Legea 217/ 2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in familie, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea 678/ 2001 privind prevenirea si combaterea traficului de persoane cu modificarile
si completarile ulterioare;

Legea nr. 79/ 2011 pentru reglementarea unor masuri necesare intrarii in vigoare a
Legii nr. 287/ 2009 privind Codul Civil ;

Ordinul 219/ 2006 privind activitafile de identificarea interventie $i monitorizare a
copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea périntilor pe perioda in care acestia se afla la
munca in strainatate;

Ordinul 288/ 2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii

privind managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului;

Ordinul 286/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea Planului
de Servicii si a Normelor metodologice privind intocmirea Planului individualizat de
protectie; Codul Civil republicat i actualizat ;

HG nr. 691 din 19 august 2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului
de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strainatate si a serviciilor
de care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului gi
serviciile publice de asistenta sociala si a modelului standard al documentelor elaborate
de catre acestea;

HG nr. 1.103 din 10 decembrie 2014 pentru aprobarea metodologiei privind realizarea
obligatiilor ce revin autoritatilor administratiei publice locale, institutiilor si profesionistilor
implicati in prevenirea si interventia in cazurile de copii aflati in situatie de risc de
parasire sau parasiti in unitati sanitare.

MINORI

Acte necesare in vederea efectuarii anchetei sociale necesara la Comisia pentru
Protectia Copilului/Comisia de Orientare S$colara si Profesionala:

- certificat de Tncadrare Tn grad de handicap din anul precedent (daca este cazul) si/ sau
planul de abilitare/ reabilitare;

- certificat medical cu diagnosticul cu care se va merge in comisie (eliberat de medic
specialist);

- acte de identitate ale parintilor/ reprezentantilor legali;
- certificat de nastere al minorului.

-copie acte identitate parinti.

-copie fisa medicala sintetica

-copie fisa evaluare psihologica( unde este cazul)
-copie fisa psihopedagogica (unde este cazul).



Acte necesare pentru ancheta sociala solicitata la divortul prin procedura
notariala/judecatorie

- solicitare de la biroul notarial/judecatorie si copie dupa cererea de divort inregistrata
la biroul notarial/judecatorie;

- copii dupa actele de identitate ale solicitantilor;

- copii dupa certificatele de nastere ale minorilor;

- alte acte solicitate de reprezentantul autoritatii tutelare pentru a dovedi respectarea
interesului superior al copilului.

Acte necesare pentru ancheta sociala necesara pentru acordarea “Bani de
liceu” (HG 594/ 2009 - Programului national de protectie sociala "Bani de liceu"):

- Copie dupa actele de identitate ale persoanelor din componenta familiei;
- Copie dupa acte doveditoare ale veniturilor realizate (adeverinte de venit, cupoane de
pensie, adeverinta de elev, talon de somaj, declaratii notariale etc);

- Actele necesare pentru intocmirea anchetei sociale in vederea depunerii
dosarului pentru stabilirea gradului de handicap persoane adulte

Persoana care doreste o evaluare pentru stabilirea gradului de handicap trebuie
sa depuna la primaria de domiciliu urmatoarele acte in vederea efectuarii anchetei
sociale:

- Copie referat medical eliberat de catre medicul specialist;

- Copie scisoare medicala eliberata de catre medicul de familie;
- Copie acte identitate/persoana bolnava si reprezentat legal;

- Copie certificatcat casatorie/divort ;

- Copie adeverinta salariat/cupon pensie.

- Nume/prenume, adresa, CNP, copii (unde este cazul).



