ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA BUCOV
CONSILIUL LOCAL
Proiect nr 63/11.07.2022
HOTARARE
privind aprobarea numarului maxim de posturi pentru anul 2022 la nivelul unitafii administrativ-
teritoriale comuna Bucov in vederea incadrarii in prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, modificarea organigramei si statului de personal

Consiliul Local al comunei Bucov, judetul Prahova, intrunit in sedintd ordinard la data de 15
iulie 2022;

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al primarului comunei Bucov, inregistrat sub nr. 12782/11.07.2022, prin
care se propune aprobarea numarului maxim de posturi pentru anul 2022 la nivelul unitatii
administrativ teritoriale comuna Bucov in vederea incadrarii in prevederile O.U.G. nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor mésuri financiare;

- raportul responsabilului resurse umane, inregistrat sub nr. 12783/11.07.2022;

- avizul Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local al comunei Bucov;

- adresa Institutiei Prefectului — Judetul Prahova inregistrata cu nr. 4766/28.03.2022 prin care se
comunicd numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul U.A.T. Bucov, raportat la
numarul de locuitori, conform prevederilor O.U.G. nr. 63/2010, inregistratd la Primaria comunei
Bucov la nr. 8567/05.04.2022
-adresa Institufiei Prefectului nr. 10067/08.07.2022, ce cuprinde recomandarile ANFP- Bucuresti
- prevederile art. 1, alin. (2), lit. a), art. 5, alin. (1), lit. a) si b) si art. 26, alin. (4) din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 si art. 4 din O.U.G. nr. 48/2005 pentru reglementarea unor masuri privind
numérul de posturi si cheltuielile de personal in sectorul bugetar, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- prevederile art. III, alin. (1)-(3) si alin. (5) din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare;

- prevederile art. I, pct. 12 si pet.13 din Legea nr. 13/2011 privind aprobarea O.U.G. nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor mésuri financiare;

- prevederile pet. 2 al art. VI din O.U.G nr. 41 din 30 septembrie 2015 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum §i pentru reglementarea unor masuri bugetare, cu
modificdrile si completérile ulteriore;

- prevederile art. 2 din Ordinul nr. 1360 / 2019 privind aplicarea prevederilor art. III alin. (11)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
aprobata cu modificéri i completéri prin Legea nr. 13/2011;

- prevederile art. 38 din O.U.G. nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul
investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte



- prevederile H.C.L. nr. 62/28.06.2022 privind rectificarea bugetului comunei Bucov pe anul
2022;
- prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative , republicati, cu modificarile si completirile ulterioare,
In temeiul art.84 alin (3) , art 129 alin (1) si alin (2) lit a) , alin (3) lit ¢) si alin (14) , art 139, alin
(1) , coroborat cu art.5 lit ee)si art196 , alin (1)lit a) din OUG nr 57/2019 privind Codul
administrative,

HOTARASTE:

Art. 1. — Se aproba numéarul maxim de posturi pentru anul 2022 la nivelul unitétii administrativ
teritoriale comuna Bucov in vederea incadririi in prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor mésuri financiare, raportat la numérul de locuitori, astfel: Total =67 posturi

Art. 2.- Se aprobd modificarea si completarea statului de personal conform anexei nr.1, care face
parte integranta din prezenta hotarare

Art. 3. - Se aproba modificarea si completarea organigramei conform anexei nr.2,care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 4.- Primarul comunei Bucov, prin intermediul responsabilului Resurse Umane, va aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotirari.

INITIAT DE PRIMAR,
SAVU ION

/7 Avizat de legalitate,

Secretar,
Nae Florentina/Cristina



ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA BUCOQV
PRIMARIA anexa.....laHCL /...............
STAT DE PERSONAL
aparatul de specialitate al Primarului comunei Bucov
Nr. Numele si prenumele Structura Functia publica clasa | Grad Nivelul Functia contractuala Nivelul |
crt. profesio- | studiilor studiilor _
nal |
de de executie de de executie "
conducere conducere
PRIMAR _
1 SAVU ION W
CABINET PRIMAR |
2 ROSU CONSTANTIN Consilier R
Primar ,
VICEPRIMAR
3 NICOLESCU NICOLAE
SECRETAR GENERAL
AL COMUNEI
4 NAE FLORENTINA-CRISTINA Secretar 1 S
general al
comunei
SERVICIUL PUBLIC
COMUNITAR LOCAL DE
EVIDENTA A
PERSOANELOR,
RESURSE UMANE
5. DIMA ELENA-LAURA consilier I superior S
6. VACANT consilier | Superior S
it ALECU PETRISOR consilier I superior S
8 RUSU MIHAI consilier I principal S




COMPARTIMENTUL

JURIDIC
9 BADEA ALINA-GEORGIANA Consilier superior S
juridic
COMPARTIMENTUL
AUDIT
10 TEMPORAR VACANT Auditor superior S
11 VACANT auditor principal S
COMPARTIMENTUL
ASISTENTA SOCIALA Sl
AUTORITATE
TUTELARA
12 BACIU FLORICA inspector [ superior S
13 VOICULESCU TONIA Consilier _ superior S
14 LAZAR ALINA Consilier S
BIROU AGRICOL,
CADASTRU si MEDIU
15 ROB ADRIANA Sef birou
16 VACANT Consilier I superior S
17 VACANT Inspector I superior S
18 NEAGU CONSTANTA Consilier I superior S
19 BABANAU CORINA FLORENTINA Inspector | principal S
20 VACANT Inspector | superior S
21 IORDACHE MADALINA Consilier S
22 VASILIU CLAUDIA Consilier S
23 MINEA LAURA GEORGIANA Consilier S
COMPARTIMENT
MONITORUL OFICIAL
24 DIMA STEFAN Informatician | S
BIROU FINANCIAR-
CONTABIL
25 TANASE IONUT Sef Birou
26 VACANT Consilier I principal S
27 FLOREA GEORGINA-CRISTINA Consilier I superior S
28 NEAGU LAVINIA Inspector I superior S
29 ANTON MARIANA Inspector | superior S




30 PROFIR MATILDA TEODORA Inspector | superior S
31 COSTAN VERONICA referent Il superior M
32 COJOCARU NICOLETA Consilier | superior S
achizitii
publice |
33 CALIN DANIELA consilier S ,\
34 VACANT consilier S
35 NAE OANA MARIA Consilier | superior
achizitii
publice |
36 VACANT ARHITECT _
SEF _
COMPARTIMENTUL
URBANISM
AMENAJAREA
TERITORIULUI
37 MAGLAN ANA MARIA Consilier I superior 8
38 NEACSU MARIUS COSTINEL Consilier | superior
39 VACANT Consilier [ principal
COMPARTIMENTUL CULTURA COMPARTIMENTUL
CULTURA
40 VACANT Director S
Camine
41 VACANT Bibliotecar M
POLITIE LOCALA
42 VACANT Politist I superior S
local
43 ANGHEL IONUT Politist ] principal M
Local
44 ARON ALEXANDRU Polifist 1l superior M
Local
45 BACIU GEORGE Polifist 1] principal M
Local
46 CRISTESCU MARIAN-OVIDIU Politist i superior M
Local
47 IACOB RAZVAN-IULIAN Politist 1] superior M

Local




48 YACANT Politist 1 superior
Local |
49 [ MARDARE ION Politist I | superior m
Local
50 VACANT Politist [ principal
Local
51 STERE EREMIA Politist il superior
Local
52 STOICA FLORENTIN STELIAN Politist {1} superior
Local
SERVICIUL GOSPODARIE
COMUNALA
53 GHELMEZ CRISTINEL Maistru ScM
54 DUMITRU NICULINA Muncitor P
55 DUMITRU MARIN Munictor G
56 STAN COSTIN Muncitor P
57 SARHEI CONSTANTIN Muncitor G
58 PETRESCU IONEL Muncitor P
59 VACANT Muncitor G |
60 STANCU ILIE Muncitor G
61 MALAISTEANU EUGEN Muncitor G
62 CIOBANU ADRIAN Muncitor P
63 ILIESCU MARIANA Muncitor M
64 VACANT Administrator M
sala sport si ﬁ
camine _
culturale, club ,_
65 VACANT Referent M
arhiva
66 VACANT SOFER M
COMPARTIMENT
RELATII CU PUBLICUL
67 VACANT CONSILIER S




Numar total functii publice 40
Numar total functii publice de conducere 3
Numdr total funciii publice de executie 37
Nr posturi vacante functii publice 11
Nr posturi functii publice temporar vacante 1
Nr posturi functii publice ocupate 28
Nr total functii contractuale 25
Nr total functii contractuale de conducere 1
Numar total functii conrtractuale ocupate 17
Nr posturi vacante 8
Alesi locali 2
Numar total funciii pe institutie 67
Numar total aprobate de Institutia Prefectului 67 + 5=72
cf 0.U.G.63/2010 (uitima adresa nr (5 pt

8567/05.04.2022)

fond.europene)




ROMANIA
-REGISTRATURA -

Com. BUCOV - HOVA
iINTRARE pp. (fﬁ%R-FA
‘ IES!
. An 223 una O}f Ziuaof

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Nesecret
INSTITL/ T PREFECTULUT - JUDETUL PRAHOVA Ploiesti,
WA Nr. 4766

Data: 28.03.2022

CATRE,
PRIMARUL COMUNEI BUCOV
JUDETUL PRAHOVA

L 4

Avénd in vedere urmétoarele considerente: . g

- Prevederile art. IIl si anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului pr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mdsuri finandiare, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- Articolul nr. 3 alin. (1) din Ordinul ministrului dezvoltirii, lucririlor publice si administratiei nr. 331/2022
privind aplicarea prevederifor art. Il alin. (11) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum s/ pentru stabilirea unor mdsuri financiare, conform
caruia prefectul comunicd numérul maxim de posturi, pentru anul 2022, pe fiecare unitate/subdiviziune administrativ-teritoriala;

- Num&rul locuitorilor pe fiecare unitate/subdiviziune administrativ-teritorial3 la 1 lanuarie 2021, comunicat de
catre Institutul National de Statistic3 si publicat pe site-ul Ministerului Dezvoltsirii, Lucririlor Publice si Administratiei;

- Situatia aronddrii localitdtilor la serviciile publice comunitare locale de evidentd a persoanelor din judetul
Prahova, intocmitd de citre Directia Judetean de Evidentd a Persoanelor Prahova;

- Datele comunicate de fiecare ordonator principal de credite, pe proprie rispundere, privind proiectele
finantate din fonduri externe nerambursabile de la nivelul unititii administrativ-teritoriale, aflate in perioada de implementare in
cursul anului 2022, precum si proiectele care au avut ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate postimplementare
infiintarea unor posturi;

- Situatiile in care unitatile administrativ-teritoriale au primit autobuze sau microbuze scolare in baza 0.U.G.
nr. 115/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul unititii administrativ-teritoriale in anul
2022, calculat de Institutia Prefectului - judetul Prahova potrivit art. III si anexei la 0.U.G. nr. 63/2010, cu modificirile si
completérile ulterioare, a fost stabilit punctual, dupd cum urmeazi:

Numarul de posturi stabilit pentru aparatul de specialitate al primarului, precum si pentru

1. institutiile publice locale infiintate prin hotdrari ale autoritatilor deliberative, calculat conform 53

pct. 1 din anexa la 0.U.G. 63/2010

In cazul in care unitatea administrativ-teritoriald are organizat serviciul public comunitar local

2 de evidenta a persoanelor, cu sau fara personalitate juridics, numérul de posturi calculat 3

conform pct. 2 din anexa la 0.U.G. 63/2010

In cazul in care unitatea administrativ-teritoriald are organizat serviciul public de politie locald,

3: cu sau fara personalitate juridicd, numarul de posturi calculat conform pct. 3 din Anexa la i1

0.U.G. 63/2010

In cazul in care unitatea administrativ-teritoriald implementeaza proiecte finantate din fonduri

4. | externe nerambursabile, numarul de posturi calculat conform pct. 4 din Anexa [30.U.G. 5

- | 63/2010

In cazul in care unitatea administrativ-teritorial® a primit microbuze sau autobuze gcolare in

5. baza 0.U.G. 115/2011, numérul de posturi calculat conform pct. 5 din Anexa la 0.U.G. 0
63/2010 -

In cazul in care unitatea administrativ-teritoriald a implementat proiecte finantate din fonduri

6. externe nerambursabile, care prevad ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate 0

postimplementare infiintarea unor posturi

TOTAL NUMAR MAXIM POSTURI = 1+2+3+4+5+6 72

Municipiul Ploiesti, B-dul Republicii nr. 2 — 4; judetul Prahova, tel: 0244514015; fax: 0244 546067, 0244510276

e-mail: infopublic@prefecturaprahova.ro, ipph@mai.gov.ro www.ph.prefectura.mai.qgov.ro



N

Mentionam ci. posturile corespunzitoare pct. 4 din tabelul de mai sus sunt stabilite numai pentru
perioada implementarii proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile.

Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a-si stabili functiile in limita num3arului
maxim de posturi repartizat de institutia prefectului, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin
buget pentru anul 2022,

Autoritatile administratiei publice locale si persoanele din institutiile publice locale care indeplinesc atributiile
de angajare, lichidare, ordonantare §i platd a drepturilor salariale rispund disciplinar, administrativ, contraventional, civil,
patrimonial sau penal, dupd caz, de nerespectarea prevederilor art. III alin. (1) - (3) si (5) din O.U.G. nr. 63/2010, cu
modific3rile si completirile ulterioare. ,

Cu stima,

SUBPREFECT,

ALEXANDRU-FLORIN VANE




ROMANIA

MINISTERUL AFACERTIOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUL- JUDETUL PRAHOVA
st st -

NESECRET

Nr. 10067
Data: (8 0. 22

Catre,
TOATE UNITATILE ADMINISTRATIV-TERITORIALE
In atentia D-lui./D-nei. Secretar

Va transmitem anexat, spre luare la cunostintda si conformare,
adresa Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 31648/2022, inregistrata la
Institutia Prefectului judetul Prahova sub nr. 10067/04.07.2022, prin care ni se
aduc la cunostintd o serie de aspecte cu privire la Incalcarea unor prevederi din
Ordonanta de Urgenta a Guvenului nr. 57/2019, privind Codul Administrativ.

Municlpiul Plolegti, 8-dul Republici nr. 2 — 4; judetul Prahova,  tel: 0244514015; fax: 0244 546067, 0244510276
s-maif; infopublic@prefecturaprahova.ro, ipph®mai.govre www.ph.prefectura maigov.ro



